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Les piscinistes se
professionnalisent

ans le jargon des professionnels, on les appelle les «or-

phelins des piscines». En clair, des particuliers confron-

tés a de multiples malfagons et incapables de piquer
une téte dans leur bassin. « Notre profession n’est pas régle-
mentée. N’importe qui peut s'improviser installateur de pis-
cines », pointe Patrick Woestelandt, président du groupement
d’entreprises Euro Piscine Services (40 PME). En France,
30000 salariés travaillent pour 400 fabricants et 2000 installa-
teurs. L’Hexagone est le deuxi¢éme marché mondial apres les
Etats-Unis, avec 1,2 million de piscines enterrées. Mais la pro-
fession manque cruellement de «bons » professionnels.
Pour inverser la tendance et se démarquer, Euro Piscine Ser-
vices parie sur la professionnalisation. « Un installateur de
piscines, C’est 2 la fois un électricien, un magon, un spécialiste de
Phydraulique, du chauffage », énumére Didier Fromentin, chargé
de la mise en place de laVAE pour le groupement. L'an dernier,
le groupement a travaillé avec Iécole des métiers de la piscine de
Pierrelatte. Six salariés sans diplome ont validé un
brevet de technicien de piscine. Tous ont décroché
leur parchemin. «Cette année, nous en présentons 30. Bien-
tot, chaque entreprise disposera d’un technicien reconnu dansla
maitrise des métiers », assure Didier Fromentin. Mais la profes-
sionnalisation ne s’arréte pas a cette seule population. Les ma-
nagers sont également visés. Depuis trois ans, une école interne
délivre quatre cent trente jours de formation. « Nous travaillons
avec les chambres de commerce pour offrir, a terme, une certi-
fication 4 nos managers », indique Patrick Woestelandt. Un
batiment doit aussi sortir de terre a Vierzon pour accueillir
ensemble des managers en formation. &.-C.G.
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